Umfrage zu Mise-a-Niveau des Diplémes

Voraussichtlich ab Herbst 2002 sollen Kurse zur ,Mise-a-jour-des-connaissances” fur BBS/VSB/ABS und
ESID/EBG diplomierte Bibliothekarinnen und Bibliothekare angeboten werden. Die Kurse werden sich in
einzelne Module aufteilen, ahnlich wie z.B. der Kaderkurs, und sollen sich lGber 11/2 Jahre erstrecken. Es
wird angestrebt, dass weniger Module besucht werden und der Kurs l&anger dauern soll, wenn sich das mit
der Anzahl Teilnehmenden und der Finanzierung in Einklang bringen Iasst.

Gleichzeitig soll das bis jetzt in Theorie und Praxis erworbene Fachwissen mittels eines
Zertifizierungsverfahrens, welches mehrere Tage in Anspruch nimmt, ausgewiesen werden kénnen. Die
Zertifizierung kdnnte vom Besuch gewisser Kursmodule befreien oder sogar gesamthaft ein adaquates
oder noch héheres Niveau als die MaN-Kurse bestatigen.

Eine Arbeitsgruppe des BBS (s.a. Infoblatt Rick- und Ausblick der AG MaN) ist seit gut 2 Jahren daran,
entsprechende Konzepte auszuarbeiten. Da es flr die AG sehr schwierig ist abzuschatzen, wieviele DiBis
sich Uberhaupt fur diese Kurse interessieren werden, wird der BBS voraussichtlich Anfang 2002 einen
entsprechender Fragebogen verschicken.

Der SDB/BDS mdchte bereits jetzt die Gelegenheit der BBS/SAB-GV 2001 nutzen, um erste Erhebungen
vornehmen zu kénnen. Die Resultate dieser Umfrage werden in den nachsten News, Nr. 62, (Erscheinen
gegen Ende November 01) publiziert, auf der WEB-Site einsehbar sein und der AG MaN zugestellt.

1. Ist es fur Sie wichtig, MaN-Kurse so rasch als mdglich besuchen zu kénnen?
dja Q nein Q unentschlossen

2. Wie lange sollten lhrer Meinung nach diese Kurse angeboten werden?
d 2-3 Jahre Q wahrend 5 Jahren Q wahrend 10 Jahren Q unentschlossen

3. Sind Sie an einer grésseren Aufteilung der Module (weniger Module dafir 1angere Kursdauer)
interessiert?
dja U nein U unentschlossen
Falls ja, waren Sie bereit dafur etwas mehr (Fr. 500.- bis 1'000.-) zu bezahlen?  Uja U nein

4. Furchten Sie um Ihren Berufsstand/lhre Arbeitsplatzsituation mit dem Eintreffen der ersten luD-
Assistentlnnen und luD-Spezialistinnen FH auf dem Arbeitsmarkt?
dja U nein U unentschlossen

5. Rechnen Sie sich beim momentanen Stand lhrer Fachkenntnisse bei der Bewerbung auf eine neue
anspruchsvolle Stelle

U bessere Q gleich gute U schlechtere Chancen
als einer/einem luD-Spezialistin FH aus?
Und in 2-3 Jahren? U bessere Q gleich gute U schlechtere Chancen

6. Wieviel wirden Sie fur den MaN-Kurs maximal bezahlen?
Q- Fr. 5'000.- Q Fr. 5'000.- bis Fr. 8'000.- a > Fr. 8'000.-

7. Sind Sie der Meinung, dass die Arbeitgeber MaN-Kurse prinzipiell unterstitzen sollten?
dja U nein U unentschlossen

8. Wiirden Sie lhre Arbeitgeberin, Ihren Arbeitgeber um Unterstitzung anfragen?
4 ja, finanzielle 4 ja, zeitliche U ja, beides U nein 4 unentschl.
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9. Wann sollten die Kurse stattfinden? (Mehrfachnennungen méglich, bitte Prioritat mit 1., 2., etc.
angeben)
U an Wochentagen U an Wochenenden U Abendkurse U Blockkurse

10. Sind Sie an einer Zertifizierung lhres Fachwissens interessiert?
dja U nein U unentschlossen

11. Wieviel wiirden Sie flir eine Zertifizierung maximal bezahlen?
Q - Fr. 500.- Q bis Fr. 1'000.- Q bis Fr. 2'000.- Q > Fr. 2'000.-

12. Raum fir lhre Bemerkungen, Winsche, Anregungen, Kritiken:

Angaben zu lhrer Person

BBS/VSB/ASB Diplom im Jahr: 19

Spezifisch bibliothekarische Weiterbildungen (Kaderkurs, CESID, NDS-Chur,
etc.):

Nicht spezifisch bibliothekarische Weiterbildungen (Informatik, Management,
etc.):

Herzlichen Dank fir lhre Auskinfte. lhre Antworten werden streng vertraulich behandelt und die
Fragebdgen nach der Auswertung vernichtet.

Bitte den ausgefullten Fragebogen am SDB/BDS-Stand abgeben oder spatestens bis Ende Oktober 2001
einsenden an:

SDB/BDS

Postfach 638
4003 Basel
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